Karcher ist Weltmarktfuhrer fur
Reinigungssysteme, -produkte und
-dienstleistungen und steht fur
Qualitat, Innovation und
Nachhaltigkeit. Diesen Erfolg
verdanken wir unseren
Mitarbeitern, die sich taglich fur
uns und unsere Produkte
einsetzen. Als
Familienunternehmen mit
gewachsenen Konzernstrukturen
Uberzeugen wir mit
herausragenden beruflichen
Perspektiven und
vertrauensvollem Umgang.
Interessante Herausforderungen
und offener Wissenstransfer
bieten eine perfekte Plattform fur
Ihre individuelle Karriereplanung
und personliche
Weiterentwicklung. Wir suchen
engagierte Mitarbeiter, die das
Arbeiten im Team schatzen und
mit uns gemeinsam das
erschaffen, was Karcher ausmacht
- ausnahmslos das Beste geben.

Ihr Kontakt

Alfred Karcher GmbH & Co. KG
Herr Uwe Wachtler
Alfred-Karcher-Strake 28-40
71364 Winnenden

Tel: +49 (7195) 14-4289

www.kaercher.com
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AuBergewohnliche Aufgaben verlangen auBergewohnliche Mitarbeiter. FUr unsere

Abteilung ,Development Garden Products" in unserem Stammhaus in Winnenden bei
Stuttgart freuen wir uns auf |hre engagierte Unterstutzung.

Technischer Produktdesigner (m/w)

Gartenprodukte

Zu lhren Aufgaben gehédren

Die Mitarbeit bei der Konzeptentwicklung
von Garten- und Tauchpumpen,
Bewasserungsartikeln und Zubehor, die
Verfolgung von Kleinprojekten und
Mitarbeit an GroBprojekten.
Eigenverantwortliche Erstellung von
Teile- und Zusammenbauzeichnungen,
Anderungsarbeiten, Ablage und
Datenaustausch.

Notwendige interne & externe
Abstimmung, z.B. mit beteiligten
Projektmitgliedern Uber
Vorgehensweisen.

Funktion als Ansprechpartner (m/w) for
technische Aspekte der Produktpflege.
Geratedokumentation, inklusive
Stucklisten und Workflows, sowie Pflege
von allgemeinen Ubersichtslisten.

Unser Angebot fir Sie

Ihr Qualifikationsprofil umfasst

Eine erfolgreich abgeschlossene
technisch-gewerbliche Berufsausbildung
zum Technischen Produktdesigner (m/w),
Systemplaner (m/w) oder Zeichner (m/w)
bzw. eine vergleichbare Qualifikation.
Mehrjahrige Berufserfahrung in Produkt-
und Komponentenentwicklung in einem
ahnlichen Bereich sowie erste
Auslandserfahrung in Asien und Osteuropa.
Verhandlungssichere Deutsch- und
grundlegende Englischkenntnisse in Wort
und Schrift sowie Basiskenntnisse in SAP,
MS Office und CAD-Anwendungen.
Ausgepragte Kooperations- und
Umsetzungskompetenz, Teamorientierung,
Planungsstarke und Kommunikationstalent.
Strukturierte, gruondliche und zuverlassige
Arbeitsweise, starke Ergebnisfokussierung
und Kundenzentrierung sowie Kenntnisse
im Konfliktmanagement.

Ein sicherer Arbeitsplatz mit flexiblen Zeitmodellen.
Angemessene Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge.
Eine motivierende Arbeitsatmosphare mit viel Flexibilitat, Freiraum und

Eigenverantwortung.

Ein einzigartiges Arbeitsumfeld, das Vereinbarkeit von Familie und Beruf groRschreibt.
Individuelle Entwicklungsmoglichkeiten und Karrierewege.
Ein breites Angebotsspektrum: Ernahrung, Gesundheit, Sport und Kultur.

So geht's mit Hochdruck in Richtung Karriere:

Schicken Sie lhre vollstandigen Unterlagen Uber unser Online-Formular unter Angabe der

Kennziffer 006925 an unsere Personalabteilung.



