
Außergewöhnliche Aufgaben verlangen außergewöhnliche Mitarbeiter. Für unsere
Abteilung „Service Desk“ in unserem Stammhaus in Winnenden bei Stuttgart freuen wir uns
auf Ihre engagierte Unterstützung.

Medientechniker/Veranstaltungstechniker (m/w)

Zu Ihren Aufgaben gehören Ihr Qualifikationsprofil umfasst

• Die medientechnische Aufsicht und
Betreuung von Veranstaltungen am und
außerhalb des Stammsitzes inklusive
Bedienung der Veranstaltungstechnik.

• Vor- und Nachbereitung der
Veranstaltungsräume (u.a. Transport, Auf-
und Abbau von Mobiliar und
Veranstaltungstechnik) sowie
Sicherstellung der Funktionalität der
Veranstaltungstechnik.

• Kontrolle der aktuellen Raumfunktionen
(Heizung, Lüftung, Beleuchtung, digitale
Raumsteuerung, Außenjalousien etc.),
Meldung von auftretenden Störungen an
den zuständigen Fachbereich, inklusive
Kontrolle der Störungsbeseitigung.

• Koordination von externen
Mitarbeitern/Veranstaltungsfirmen bei
größeren Veranstaltungen.

• Betreuung von Besprechungsräumen und
Videokonferenzräumen sowie Schulung
und Einweisung von Mitarbeitern in die
Benutzung der Räume.

• Eine erfolgreich abgeschlossene technische
Berufsausbildung, bevorzugt
Elektrotechnik und/oder
Medien-/Veranstaltungstechnik oder eine
vergleichbare Qualifikation.

• Gutes technisches Verständnis sowie gute
Kenntnisse im Bereich Projektoren,
Displays, Video und Audio.

• Gute Kenntnisse der gängigen Vorschriften,
z.B. Versammlungsstättenverordnung,
vorbeugender Brandschutz etc., und
ausgeprägtes Dienstleistungs- und
Servicedenken.

• Sichere Beherrschung der deutschen und
englischen Sprache in Wort und Schrift,
ausgezeichnete Informations- und
Kommunikationsfähigkeit sowie
routinierten Umgang mit den
MS-Office-Anwendungen.

• Reisebereitschaft für das In- und Ausland,
die Bereitschaft und Flexibilität zur
Teilnahme an Abend- und
Wochenendarbeit sowie eine gültige
Fahrerlaubnis Klasse B.

Unser Angebot für Sie

• Ein sicherer Arbeitsplatz mit flexiblen Zeitmodellen.

• Überdurchschnittliche Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge.

• Eine motivierende Arbeitsatmosphäre mit viel Flexibilität, Freiraum und
Eigenverantwortung.

• Ein einzigartiges Arbeitsumfeld, das Vereinbarkeit von Familie und Beruf großschreibt.

• Individuelle Entwicklungs-/Weiterbildungsmaßnahmen und attraktive Karrierewege.

• Ein breites Angebotsspektrum: Ernährung, Gesundheit, Sport und Kultur.

So geht’s mit Hochdruck in Richtung Karriere:
Schicken Sie Ihre vollständigen Unterlagen über unser Online-Formular unter Angabe der
Kennziffer 006834 an unsere Personalabteilung.

Kärcher ist Weltmarktführer für

Reinigungssysteme, -produkte und

-dienstleistungen und steht für

Qualität, Innovation und

Nachhaltigkeit. Diesen Erfolg

verdanken wir unseren

Mitarbeitern, die sich täglich für

uns und unsere Produkte

einsetzen. Als

Familienunternehmen mit

gewachsenen Konzernstrukturen

überzeugen wir mit

herausragenden beruflichen

Perspektiven und

vertrauensvollem Umgang.

Interessante Herausforderungen

und offener Wissenstransfer

bieten eine perfekte Plattform für

Ihre individuelle Karriereplanung

und persönliche

Weiterentwicklung. Wir suchen

engagierte Mitarbeiter, die das

Arbeiten im Team schätzen und

mit uns gemeinsam das

erschaffen, was Kärcher ausmacht

– ausnahmslos das Beste geben.

Ihr Kontakt
Alfred Kärcher GmbH & Co. KG

Herr Christof Rauscher

Alfred-Kärcher-Straße 28-40

71364 Winnenden

Tel: +49 (7195) 14-4636

www.kaercher.com


