KARCHER

makes a difference

Karcher ist Weltmarktfuhrer fur
Reinigungssysteme, -produkte und
-dienstleistungen und steht fur
Qualitat, Innovation und
Nachhaltigkeit. Diesen Erfolg
verdanken wir unseren
Mitarbeitern, die sich taglich fur
uns und unsere Produkte
einsetzen. Als
Familienunternehmen mit
gewachsenen Konzernstrukturen
Uberzeugen wir mit
herausragenden beruflichen
Perspektiven und
vertrauensvollem Umgang.
Interessante Herausforderungen
und offener Wissenstransfer
bieten eine perfekte Plattform fur
Ihre individuelle Karriereplanung
und personliche
Weiterentwicklung. Wir suchen
engagierte Mitarbeiter, die das
Arbeiten im Team schatzen und
mit uns gemeinsam das
erschaffen, was Karcher ausmacht
- ausnahmslos das Beste geben.

Ihr Kontakt

Alfred Karcher GmbH & Co. KG
Frau Yvonne Gerstenbuhler
Alfred-Karcher-Strake 28-40
71364 Winnenden

Tel: 07195/14-4688

www.kaercher.com
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the
difference
S you

AuBergewohnliche Aufgaben verlangen auBergewohnliche Mitarbeiter. Zur Verstarkung

unserer Abteilung ,International Coordination® in unserem Stammhaus in Winnenden bei
Stuttgart freuen wir uns auf Ihre engagierte UnterstUtzung.

Pricing Specialist Retail (m/w)

Zu lhren Aufgaben gehédren

Die Durchfuhrung von Ad-hoc-Analysen
und Auswertungen (Reporting).
Planung, Steuerung und Durchfuhrung
von Pricing-Projekten im
nationalen/internationalen Kontext.
Umsetzung neuer Strategien und Prozesse
im Bereich Pricing sowie
Weiterentwicklung aktueller Tools.
UnterstUtzung und Beratung bei der
Entwicklung von Preisstrategien.
Optimierung der aktuellen
Preisgestaltung.

Ubernahme der Schnittstellenfunktion
zwischen der Business Unit Retail
Channels und Partnern aus den
Landesgesellschaften.

Unser Angebot fir Sie

Ihr Qualifikationsprofil umfasst

Ein abgeschlossenes Studium in BWL,
Wirtschaftsinformatik oder
Wirtschaftsmathematik o.A..
Berufserfahrung, idealerweise im
Pricing-Umfeld mit Retailbezug (Consumer
Products).

Den souveranen Umgang mit MS
Office/SAP.

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten Uber
alle Hierarchieebenen hinweg.
Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift;
weitere Fremdsprachenkenntnisse sind
vorteilhaft.

Engagement und Teamgeist, gepaart mit
hoher Zahlenaffinitat und
Entscheidungsfreude.

Ein sicherer Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten.
Uberdurchschnittliche Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge.
Eine motivierende Arbeitsatmosphare mit viel Flexibilitat, Freiraum und

Eigenverantwortung.

Ein einzigartiges, vertrauensvolles Arbeitsumfeld, das die Vereinbarkeit von Familie und

Beruf groBschreibt.

Individuelle Entwicklungsmoglichkeiten und Karrierewege mit herausragenden

beruflichen Perspektiven.

Ein breites Angebotsspektrum: Ernahrung, Gesundheit, Sport und Kultur.

So geht's mit Hochdruck in Richtung Karriere:

Schicken Sie lhre vollstandigen Unterlagen Uber unser Online-Formular unter Angabe der

Kennziffer 007022 an unsere Personalabteilung.



