Karcher ist Weltmarktfuhrer fur
Reinigungssysteme, -produkte und
-dienstleistungen und steht fur
Qualitat, Innovation und
Nachhaltigkeit. Diesen Erfolg
verdanken wir unseren
Mitarbeitern, die sich taglich fur
uns und unsere Produkte
einsetzen. Als
Familienunternehmen mit
gewachsenen Konzernstrukturen
Uberzeugen wir mit
herausragenden beruflichen
Perspektiven und
vertrauensvollem Umgang.
Interessante Herausforderungen
und offener Wissenstransfer
bieten eine perfekte Plattform fur
Ihre individuelle Karriereplanung
und personliche
Weiterentwicklung. Wir suchen
engagierte Mitarbeiter, die das
Arbeiten im Team schatzen und
mit uns gemeinsam das
erschaffen, was Karcher ausmacht
- ausnahmslos das Beste geben.

Ihr Kontakt

Alfred Karcher GmbH & Co. KG
Herr Alexander Neidlein
I[rene-Karcher-StraBe 2-8
74423 Obersontheim

Tel: +49 (7973) 692-6306

www.kaercher.com
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AuBergewohnliche Auf;

gaben verlangen auRergewohnliche Mitarbeiter. FUr unser

Logistikzentrum in Obersontheim freuen wir uns auf Ihre engagierte Unterstutzung.

Experte (m/w) Geratelager Logistik

Zu lhren Aufgaben gehédren

Die Sicherstellung und Optimierung von
vereinbarten Prozessablaufen bei
outgesourcten Lagerstandorten.
Abstimmungen mit externen
Logistikpartnern, die Koordination von
Sonderablaufen und Klarung allgemeiner
Fragestellungen sowie die

Gestaltung und Entwicklung neuer
Prozesse.

Die Prufung von Kostenkalkulationen und
Preisentwicklungen sowie die Erstellung
und Bewertung von Statistiken und
Analysen.

Lagerfuhrungen und das Tatigen
allgemeiner SAP-Transaktionen.

Die Uberwachung und DurchfUhrung von
Systembuchungen.

Unser Angebot fir Sie

Ihr Qualifikationsprofil umfasst

Eine Ausbildung mit Weiterbildung (z.B.
zum Fachwirt im Bereich Logistik) oder ein
abgeschlossenes Studium bzw. andere
WeiterbildungsmaBnahmen, welchen wir
offen gegenuberstehen.

Berufserfahrung im Bereich Spedition und
Logistikdienstleistung sowie Erfahrung in
der Projektmitarbeit.

Erste Auslandserfahrung und
Reisebereitschaft.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
sowie fortgeschrittene MS-Office- und
SAP-Kenntnisse.

Strategische Denk- und Arbeitsweise,
Team- und Kooperationsfahigkeiten sowie
Entscheidungs-, Planungs- und
Organisationsstarke.

Ein sicherer Arbeitsplatz mit flexiblen Zeitmodellen.
Angemessene Sozialleistungen und betriebliche Altersvorsorge.
Eine motivierende Arbeitsatmosphare mit viel Flexibilitat, Freiraum und

Eigenverantwortung.

Ein einzigartiges Arbeitsumfeld, das Vereinbarkeit von Familie und Beruf groRschreibt.
ndividuelle Entwicklungsmoglichkeiten und Karrierewege.
Ein breites Angebotsspektrum: Ernahrung, Gesundheit, Sport und Kultur.

So geht's mit Hochdruck in Richtung Karriere:

Schicken Sie lhre vollstandigen Unterlagen Uber unser Online-Formular unter Angabe der

Kennziffer 007047 an unsere Personalabteilung.



