EXPERIMENTELLES
LERNEN

1. Theorie

Mittels Prasentationen und Diskussionsrunden erfolgt die
stufenweise theoretische Erarbeitung der Lean-Prinzipien
Stabilitat, Fluss und Pull, basierend auf der Wertstromplanung.

2. Simulation

Um die Theorie zu vertiefen, vermitteln wir unseren Teilneh-
mern auf praktische Weise in verschiedenen Simulationen, wie
sich Probleme systematisch I6sen lassen oder wie sich 5S und
Visuelles Management im Alltag auswirken.

3. Umsetzen

In mehreren Simulationsrunden werden die erarbeiteten Mal3-
nahmen praktisch umgesetzt. Hierbei konnen die Teilnehmer
ihre Kenntnisse Uber Methoden wie TPM, Kanban, Poka Yoke,
SMED, Milkrun, Cardboard Engineering, Line Balancing und
viele Weitere vertiefen.

4. Erleben

Durch die kontinuierliche Verbesserung der Produktionskenn-
zahlen, der Produktionsumgebung und der Produktionsbeding-
ungen erleben die Teilnehmer im realitatsnahen Schulungsum-
feld die Wirksamkeit der eingesetzten Prinzipien und Methoden.
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VON DER
THEORIE IN
DIE PRAXIS

In der Karcher Lean Academy verbinden wir Theorie
und praktische Umsetzung in einer realitatsnahen
Produktionsumgebung. Durch experimentelles Lernen
wird nicht nur Wissen vermittelt, sondern es werden
auch systematische Zusammenhange aufgezeigt

und Verstandnis fUr Lean Prinzipien geschaffen. So
vermitteln wir zielgruppen-orientiertes Know-How
zur Reduzierung von Durchlaufzeiten.

Grundlagen
Theorie

Transfer in

die Praxis

SCHULUNGSANGEBOT KARCHER LEAN ACADEMY

Expert B Teilnehmer besitzt Mindset auf Basis der Lean Prinzipien

Lean Mindset & Methoden sowie ein vertieftes Lean Fachwissen.

10 Tage
s B Teilnehmer kann Mitarbeiter im Werk bei der Lean

Umsetzung anleiten, coachen und selber Schulungen
(Basic und Advanced) durchfthren.

TRAIN THE STABILITAT/ CHANGE
TRAINER FLUSS/PULL MANAGEMENT

Advanced B Teilnehmer besitzt Mindset auf Basis der Lean Prinzipien
Lean Mindset & Methoden sowie das Wissen, um schlanke und beschleunigte Prozesse
4 Tage im eigenen Umfeld umzusetzen.

B Am kontinuierlichen Verbesserungsprozess nimmt er aktiv
teil, erkennt Verbesserungspotentiale im Wertstrom, kennt
Losungsmoglichkeiten und setzt diese um.

Basic A B Teilnehmer besitzt Mindset auf Basis der Verschwendungs-
Lean Mindset & Methoden arten, um in seinem Bereich nach standardisierten und trans-
6 Stunden parenten Prozessen zu arbeiten.

B Er kennt die werksinternen Lean-Standards und erkennt
Verbesserungspotentiale in seinem Arbeitsbereich, die er
Uber KVP einbringt bzw. direkt umsetzt.

STABILITAT PULL
WERKSPEZIFISCH WERKSPEZIFISCH



